
COMPTE RENDU DE LA REUNION DU GROUPE DE TRAVAIL SUR
LAMIGRATUIN(GTM)ZINDERDU01032022

Date 01Mars2022

Lieu DREC-M/R

Heure 10h-11h40

Présence

- DREC-M/R

- DRAT/DC

- ONGCOLLIA

- DR/INS

- DR/Archives

- OIM

- WADATA

- ONGAPMR

- DR/PF/PE

- DRPOP

- ONGAFV.

Pointsinscritsàl’ordredujour :

1.Partage d’informations relatives aux activités mises en œuvre parles

partenairessurleterrain;

2.MettreàjourlemailingListdesacteursintervenantdanslarégion;

3.Elaborerlacartographiedesgapsdusecteurmigratoirepourfaciliterlesuivi

delasituation;

4.Leplaidoyerpourlamobilisationdesressources ;



COMPTE RENDU DE LA REUNION DU GROUPE DE TRAVAIL SUR
LAMIGRATUIN(GTM)ZINDERDU01032022

5.Divers.

 PARTAGED’INFORMATIONSRELATIVESAUXACTIVITESMISESENŒUVREPAR

LESPARTENAIRESSURLETERRAIN

Pointsclésdediscussion

Aprèslesmotsdebienvenueetlaprésentationdedifférentesstructuresprésentes,

leDirecteurRégionald’EtatCivil,desMigrationsetdesRéfugiésaremerciéles

acteursprésentsd’avoirrépondu positivementà l’invitation dela reprisedes

réunionsduGTM autitredel’année2021-2022.A ceteffet,ilarappeléaux

participantsque04réunionsduGTM ontététenuesaucoursdel’année2021et

lesaexhortésàêtreplusdisponiblespourlatenuerégulièredesrencontresdu

GTM pourl’année2022.

Eneffet,laparolefutensuitedonnéeàlareprésentanteduWADATA pourla

présentationduprogrammedeladitestructure.

 WADATAZinder

Onretientdecetteprésentationquel’objectifduprogrammeWadatan’estni

d’encourageret/oudedécouragerlamigrationmaisilmetenœuvreunestratégie

quiviseàautonomiserlesmigrantsderetour,ceuxayantabandonnélamigration

etprincipalementlesmigrantsayantdéveloppédescompétencesetdespotentiels

oupratiquantdesmétiers,delesexercer,oudemettreenvaleurcescompétences

etpotentielsdansleurslocalitésoudanslepaysd’accueil.

Les zones d’intervention du programme Wadata sont les communes de

Guidimouni,Mazamni,Damagaram TakayaetGuidiguiraveccommeactivitéset

serviceslerenforcementdescapacités,desconnaissancesetdescompétences

nécessaires pourune migration régulière,c’est-à-dire une migration sûre et

ordonnée à travers l’approche migration intelligente et/ou réfléchie (Hasken

Tabarada)etl’approcheMMF(MatasaMasouFousa’a).Cesapprochesvisentà
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encadrerlesmigrantssurl’élaborationd’unplandemigrationafindefixerdes

objectifsavantd’allerenmigration,dedresseruncalendrier,lesorienterpour

l’apprentissaged’autresmétiersdanslespaysd’accueil,métierspouvantleurs

apporterdesressourcesunefoismisentenpratiquederetouraubercailafinde

renforcerleurscapacitéssurlagestionrationnelledesressourcesissuesdela

migrationet/oudel’exode.

 OIM Zinder

AprèsWadata,OIM aprislaparoleafind’expliciteràl’assistancesesactivités

misesenœuvredanslarégiondeZinderenparticulierdansleszonesdeKantché,

Matamaye,MagariaetTanout.Decetexposé,ilressort :

 Protectiondesmigrants(NigériensetExpatriés) :

Encequiconcernelaprotection,l’OIM faitlaprotectiondesmigrantsvulnérablestels

quelesmineurs,lespersonnesâgées,lesmigrantsmalades,femmesarisque…etc.

L’OIM faitégalementlaprotectiondesmigrantsvictimesdelatraitequisontaccueillis,

hébergés,nourrisavecunepriseenchargesanitaireeffectiveetdotédeskitsNFIdans

le centre d’accueiletde protection desvictimesde la traite à Zinder.Ilassure

égalementleretracementfamilialetleretourenfamilledesVictimesdelatraitedela

régiondeZinderenparfaitecollaborationaveclaDRPF/PE.Pourlesétrangers,ilssont

transférésàNiameypourlasuitedelaprocédure.

 Gestiondefrontières :

De cette présentation, OIM a partagé des informations relatives à

l’accompagnementqu’ellefournitàl’EtatNigériendanslagestiondesfrontièresà

traverslaconstructionetéquipementenMIDASdespostesdepolicefrontaliersau

bénéficedelarégionpermettantaussiunsuividesfluxmigratoires.

 Entreprenariat :

Pourcequiestdecevolet,OIM encollaborationavecuneinstitutiond’incubation

(CIPMEN)etuncabinetd’expertisecomptable(CAPITALFINANCE)accompagne

des jeunes entrepreneurs de la ville de Zinderafin de créer/renforcerleurs
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entreprisesàtraverssonprojetInitiativepourleDéveloppementdel’Entreprise

(IDEE).

 Réintégration :

A cettecommunication,OIM aapprisauxparticipantsquesonmandatestde

contribueràl’assistanceauretourvolontairedesmigrantsetàlaréintégrationde

ceuxdernierstoutenlesfournissantdeskitsetmatérielsexprimésàleursbesoins

suivis des formations afin qu’ils puissentfaire des activités génératrices de

revenus.

L’OIM nefournitl’aideàlaréintégrationauxmigrantsrefoulés.

 ONGsCOLLIAETAFVZinder :

OnretientdecesprésentationsqueONG ColliaetONG AFV sonttoutesdes

structuresquiinterviennentdanslazonedeKantché ;l’ONG Collias’intéresse

particulièrementàlamigrationdesenfantsetcelledesfemmes.

Quantàl’AFV(ActionenFaveurdesVulnérables)elleestunestructurequimène

des actions au profitde 600 bénéficières personnes migrantes de retour,

abandonnés,oupersonnesvulnérables.

 ONGAPMR(AutoPromotionduMondeRural)Zinder :

OnretientàceniveauqueAPMRmèneundiagnosticsurleterrainpouridentifier

lesmigrantsderetouretprocèdeàunentretienpourl’identificationdesmétiersde

choixdecesmigrantsafindelesformer,leursapporterdesappuiset/oudes

subventionsdansleursactivités.

APMRapportedesappuisauxmigrantsdanslemaraichageetlatransformation

desproduitsissusdumaraichage.

826jeunes,petitesetmoyennesentreprisesreçoiventsonappuidansleszonesde

Tesker,Tarka,Gouchi,Doungass,MalawaetZinder1.

 DirectionRégionaledelaPromotiondelaFemmeetdelaProtectionde
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l’EnfantZinder :

AprèslesprésentationsdesactivitésdesONGs,laparoleàétédonnéeaux

servicestechniquesétatiquespourqu’ilspuissentfairelebriefingdesactivitésde

leurssecteursrespectifs.Aceteffet,lereprésentantdeladirectiondelaPF/PEa

ditàl’assistancequelesactivitésdecettestructurerecouvrenttoutel’étenduedu

territoiredeZinderetquecesactivitéssontentreautres :

-lesuividesenfantsnonaccompagnéset/ouséparésdanslesgroupesdesflux

migratoires ;

-lesoutientetlapriseenchargedesenfantsavecl’appuidespartenaires(appui

psychosocial,retour en famille,conseilaux parents,réintégration pour la

scolarisationdesenfantsetbiend’autresassistancesetc.…).

 Directiondel’INSETDirectiondelaPopulation Zinder:

Pourcequiestdecesdeuxstructuresétatiques,lereprésentantdel’INSaindiqué

quel’InstitutNationaledelaStatistiquedeZindernetraitepasdesdonnéesdela

migrationàcausedelanondisponibilitéetfiabilitédecesdonnéesauseinde

laditestructure.

LareprésentantedelaDirectionRégionaledelaPopulationapoursapartindiquée

quelesactivitésdeladitestructureconsistententreautresenlapriseencharge

permanentedespersonneshandicapéesvulnérablesycomprislesmigrantsquel

quesoitlacatégorie.

 Direction de l’Aménagement du Territoire et de Développement

Communautaire(PLAN)Zinder

A cepoint,lareprésentantedelaDRAT/DC afaitsavoirauxparticipantsque

l’activitéprincipaledeceservicetechniqueconsisteenlaplanificationetlesuiviet

évaluationdesactivitésdesprojets,programmesetpolitiquesdedéveloppement

toutenaffirmantqueleurporteestgrandementouverteàtoutacteurquiveutles

consultersurdesquestionsenrapportaveclamigration.
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,Pointsd’action :

 Plaidoyerentreles

acteurs pour la

priseenchargedes

migrants ;

 Faire des

communications

sur les actions

réaliséespourleur

capitalisationentre

les structures et

poursavoirà qui

s’adresser à

chaque fois qu’il

s’agitde question

demigration ;

 Demander aux

services quisont

ensynergiedansle

cadre de la

migration de

partager les

donnéesavecl’INS

Zinder pour les

intégrer à leur

niveau.

Personnes/ Structures

responsable :

Touslesacteurs

Touslesacteurs

Touslesacteurs

Datelimite

2022

2022

2022
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 METTREAJOURLEMAILINGLISTDESACTEURSINTERVENANTDANSLA

REGION

Pointsclésdediscussion

Acetitre,lemailinglistedesacteursintervenantsurlamigrationdanslarégionde

Zinderaétémisàjouràtraverslalistedeprésencedelaprésenteréunion.

 ELABORER LA CARTOGRAPHIE DES GAPS DU SECTEUR MIGRATOIRE

POURFACILITERLESUIVIDELASITUATION

Pointsclésdediscussion

Pourcequiestdupointd’élaborationdelacartographiedesgapsdusecteur

migratoirepourfaciliterlesuividelasituationdanslarégiondeZinder,tousles

participantsontpuciterleurszonesd’interventionslorsdelaprésentationdes

différentesactivitésquimettentenœuvresurleterrain.

 LEPLAIDOYERPOURLAMOBILISATIONDESRESSOURCES

Pointsclésdediscussion

Surcepoint,ilaétésoulevélaquestiond’établirunplaidoyerentrelesstructures

intervenantdansledomainedelamigrationàZinderafindeprendresurtouten

chargelessituationsdesmigrants.
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 DIVERS

Pointsclésdediscussion

Endivers,leDirecteurRégionald’EtatCivil,desMigrationsetdesRéfugiésa

rappeléauxparticipantsqu’unerencontredelancementdelacollectedesdonnées

parsecteurorganiséeparleGouvernoratdeZinders’esttenueleMercredi23

février2022dontl’objectifestderéviserlePlandeDéveloppementRégional(PDR),

demettreàjourtouteslesdonnéesdesdifférentssecteursdelarégionafin

d’élaborerlePlandeDéveloppementEconomiqueetSocial(PDES)2022-2026.A

l’issue de cette rencontre,ila été demandé à la DREC-M/R de fournir le

complémentdugapdesdonnéesdelamigrationdel’année2020et2021surla

SituationdesNigériensrefoulésàpartirdeTamanrassetnotammentlenombrede

vaguesaccueillies,lenombrederefoulésaccueillishommes,femmesetmineurs ;

lecomplémentdugapdel’année2019,2020,et2021lesdonnéesdésagrégées

desopérationsde refoulementà partirde Tamanrasse à savoirle totaldes

Migrantsadultesfemmeethomme,lenombredesenfants0-5ansfilleset

garçons,lenombredesenfantsde6à17ansgarçonsetfilles,etenfinletotaldes

mineurs.

Aceteffet,ilestconvenudeprendreattacheavecl’OIM etd’autrespartenaires

pourrecueillirlesdonnéesdemandées.

Eneffet,leDRECamisaucourantlaDirectionRégionaledelaPopulationqu’elle

estdésignéeàprésiderlesréunionsduGTM encasd’absencedelaDREC.

 COORDINATIONPROCHAINESETAPES

Pointsclésdediscussion
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Ilaportésurladatedeladeuxième réunionduGTM quiserafixéeaprèsla

validationdurapportdelapremièreréunionduGTM.

Photosdelaréunion
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ABARCHIKADREAminou,DREC-M/RZINDER

Ci-joint :laCartographiedesacteursintervenantdansledomainedela

MigrationàZinder.
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