Compte-rendu de la réunion du Groupe de Technique sur la Migration — Coordination et partage de

I'information

Date 16 mars 2023
Heure 9H15-11HO00
Lieu Salle de réunion DGECM-R
-Ministére de I'Intérieur et de la Décentralisation (MI/D)
-Secrétariat Permanent du Cadre de Concertation Migration (SP-CCM)
-Direction des Migrations ;
-Ministére de la Santé Publique et des Affaires Sociales (MSP/AS) ;
-Caritas-Suisse (CACH) ;
-CICR;
-Coopération Suisse ;
Présence -Croix Rouge Danoise ;
-Délégation de I'Union Européenne ;
-DRC/MMC;
-Forum-Réfugiés ;
-GIZ/APM ;
-0OIM ;
-ONUFEMMES ;
-Nexus.

Points inscrits a I'ordre du jour

- Ouverture (SP/CCM) ;

1- Présentation du programme Narimey: Migration internes et apport de la diaspora ;

2- Synthése des recommandations du Cadre Régional de Concertation sur la Migration de
Tahoua (SP/CCM) ;

3- Divers;

4- Coordination prochaines étapes.

1. Présentation du programme Narimey: Migration internes et apport de la diaspora

Points de discussion clés

Narimey : Migration interne-Apport de la Diaspora est un programme mis en ceuvre par le consortium Caritas-
Suisse (CACH), Catholic Relief Services (CRS) sous financement de la Coopération Suisse. |l est actuellement a
sa phase préparatoire (mars-mai 2023) a travers laquelle le document de projet sera élaboré. Le programme
Narimey durera 4 ans (2023-2027, pour la premiére phase), et interviendra dans les régions de Dosso, Tahoua
et Tillabéri avec pour cible les migrants internes et la diaspora (Benin, Togo, Cote d’ivoire et France).

Visant I'impact suivant : les migrants-es profitent d’une amélioration durable de leurs conditions de vie et de
travail. Grace a une meilleure coordination et information, ces migrants-es stimulent le développement socio-
économique de leurs communautés d’origine et remplissent leurs obligations citoyennes. Narimey comporte 3
axes a savoir :

- Renforcement institutionnel, sous la responsabilité de Catholic Relief Services ;
- Protection avec Caritas-Suisse comme responsable et enfin ;
- Plaidoyer, sous la responsabilité du Département du Développement et de la Coopération (DDC) de la
Coopération suisse.
A partir de ces axes, les effets poursuivis par le projet sont :
Effet 1: Renforcement Institutionnel (dont le CRS assure le lead)
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Les acteurs étatiques et les collectivités territoriales rendent les services respectifs a leurs mandats par rapport
a la protection (avec un focus sur violence basée sur le genre (VBG) et protection) des migrants et la diaspora
nigérienne.

Effet 2 : La Protection des Migrants Internes et Diaspora (sous le lead de Caritas Suisse)

Les femmes et jeunes travailleuses migrantes nigériennes et membres de la diaspora ont une meilleure
connaissance de leurs droits et obligations et vivent dans un cadre respectant mieux les droits humains et le
droit du travail.

Effet 3 : Politiques-Plaidoyer (Sous le lead de la DDC de la Coopération Suisse)
La meilleure compréhension de la migration par les différents acteurs (Ministeres, CT, PTF, OSC) améliore la
mise en ceuvre de la Politique Nationale de la Migration au Niger.

Il faut noter que le document de projet de Narimey étant en phase d’élaboration, I'équipe de projet reste
ouverte a toute suggestion et données statistiques leur permettant de mieux ficeler le document.

Les échanges qui ont suivi la présentation ont tourné entre autres autour de :

- Latranche d’age des cibles du projet ;
- Le choix des pays dans le cadre des actions de mobilisation de la diaspora ;
- Les possibilités de mise en réseaux avec les différents partenaires qui sont déja sur le terrain.

Points d’action Personnes/agences responsables Date limite

N/A

2. Syntheése des recommandations des Cadres Régionaux de Concertation sur la Migration (CRCM) de
Tahoua (SP/CCM) ;

Points de discussion clés

La Région de Tahoua a aussi bénéficié de I'appui du Secrétariat Permanent du Cadre de Concertation sur la
Migration (SP/CCM) en collaboration avec I'Organisation Internationale pour les Migrations (OIM) a travers la
Coopération Danoise, |'organisation de la premiere session du Cadre Régional de Concertation sur la Migration
(CRCM) de Tahoua le 14 mars 2023.
L'objectif global de ces rencontres vise a Renforcer la coordination et la concertation des acteurs intervenants
dans le domaine de la migration.
Il s’agit de maniére spécifique de :

v" Créer une synergie entre les différents membres du Cadre de Concertation sur la Migration au
niveau régional ;
Partager les différentes discussions du GTM ;
Discuter des spécificités et défis de la région dans le domaine de la migration ;
Assurer une meilleure dissémination de l'information entre le niveau central et local ;
Partager les recommandations et résolutions aux autorités.

ANENENEN

La rencontre a réuni I'ensemble des maires de la région de Tahoua en plus des structures étatiques, des
Organisations de la Société Civile et les Partenaires Techniques et Financiers.
Apres la présentation de la synthése des recommandations et points de discussions clés de la rencontre par le
Secrétaire Permanent, les échanges ont tourné autour des points suivants :

- Lasituation de la migration de transit et la mobilisation de la diaspora ;

- La question de la mise en ceuvre et du suivi des recommandations des CRCM etc.

Points d’action Personnes/agences responsables | Date limite
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Partage du rapport final de la SP/CCM /
rencontre du CRCM de Tahoua

3. Divers

Points de discussion clés

En divers, les échanges ont d’abord porté sur la question de migrants qui se présentent aux bureaux des
partenaire afin de demander un appui. A ce propos, la disponibilité d’une fiche de référencement de I'OIM
permettant de guider les migrants et qui pourrait étre vulgarisée et mise a la disposition des acteurs a été
évoquée. Le représentant de I'OIM a tenu a préciser la procédure de prise en charge d’un migrant par I'OIM,
qui débute avec I'enregistrement au niveau des bureaux d’écoute et d’orientation de I'OIM.

La Croix Rouge Danoise (CRD) a saisi I'occasion pour partager quelques exemplaires d’une fiche contenant leurs
actions, services et contacts, conformément aux points d’action de la rencontre précédente.

Points d’action Personnes/agences responsables Date limite

N/A

4. Coordination prochaines étapes

Points de discussion clés

La date retenue par I'assistance pour la prochaine rencontre du GTM est le 18 avril 2023 a 9h30 dans la salle
habituelle.

La présentation de I'OIM sur les tendances migratoires perturbée par les problemes de connexion, a été
reportée jusqu’a la prochaine rencontre.

Points d’action Personnes/agences responsables Date limite

N/A




